ANUNT

Spitalul Orasenesc Lipova, cu sediul in Lipova, str. Aurel Vanatu, nr. 11, judetul Arad, organizeaz concurs pentru
OCuparea pe perioada nedeterminata,a functiilor contractuale,de executie, vacante in conformitate cu prevederile
H.G.nr. 1336/ 28.10.2022, respectind prevederile OUG 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentruy consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene art.VI| alin (3), dupa cum urmeazs:

DENUMIREA POSTULUI: infirmier/a

NUMARUL POSTURILOR: 3 posturi vacante

NIVELUL POSTULUI: functii de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA : Compartiment Pediatrie,Sectia Interne
DURATA TIMPULUI DE LUCRU § ore pe zi; 40 de ore pe saptimani

PERIOADA: nedeterminata

DENUMIREA POSTULUI: ingrijitoar/e curatenie

NUMARUL POSTURILOR: | posturi vacante

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia Pneumologie

DURATA TIMPULUI DE LUCRU 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptamana
PERIOADA: nedeterminata

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie s3i indeplineasci urmitoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.
1336/ 28.10.2022:

a) are cetitenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificirile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals orj contra inféptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu



g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h) din H.G Nr.1336/2022

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:

Pentru postul de Infirmier/a

Studii: diploma de scoali generali

Vechimea in munci: 6 luni in functia de infirmiera

Certificat de calificare profesionala in calificarea infirmier/a organizat de furnizori autorizati de Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului S&natatii - Directia general resurse umane si
certificare

Pentru postul de ingrijitor/e curatenie
Studii:diploma de scoal generala
Vechimea in munca: nu se soliciti

Pentru finscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului:

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢i nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul



sistemului de Tnvatamént, sanatate sau protectie sociali, precum si orice entitate publica sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Tipul probelor de concurs:-  proba scrisa
- proba practica/interviu

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI:

N Activitafi Data

crt.

i Publicarea anuntului 19.12.2024

) Data limita pentru depunerea dosarelor de 13.01.2025, ora 14.00

participare la concurs la adresa: Spitalul
Orasenesc Lipova, cu sediul in Lipova, str.
Aurel Vanatu, nr. 11, judetul Arad, pana la
data de:

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei
de concurs

15.01.2025, ora 14.00

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 16.01.2025, ora 12.00

Depunerea contestatiilor privind 17.01.2025, ora 10.00
rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 20.01.2025, ora 13.00

7. | Sustinerea probei scrise 22.01.2025, ora 10.00

8. | Afigarea rezultatului probei scrise £2 L2023, bra 15100

Depunerea contestatiilor privind 23.01.2025, ora 10.00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor a2, 1400

11. | Sustinerea probei practice/interviu SAL0z0, i 10100

12. | Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea 27012023, 014 15.00

probei practice

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul “5.01.2025, ora 1000

probei practice

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 28.01.2025, ora 14.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 30.01.2025; ora 10,00

[n situatia in care vor surveni modificari ale calendarului de concurs sau a locului de dasfasurare a

probelor,acestea se vor comunica in timp util candidatilor inscrisi,la avizierul si pe site-ul spitalului



TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE

INFIRMIER /A

I.PROGRAMUL NATIONAL DE PREGATIRE A INFIRMIERELOR

MODUL |
Planificarea propriei activitati si perfectionarea continua................... pag.9-29
MODUL Il

Respectarea drepturilor persoanei ingrijite....................................pag.30-42
MODUL HI

Alimentatia si notiuni de nutritie si metabolism. Regimuri alimentare. Alimentatia
pacientului..............._........................,‘.......‘..,....................pag.52~58

Notiuni de prim ajutor............................,...............................pag.62-71

Ingrijiri L0 R, . - T - -

Tngrijiri ale PACIENGIION ..o PAR. T 7-115

MODUL IvV

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare......................__ pag.149-159
MODUL V

Comunicarea cu diferite tipuri de BErSOANE: e s issisiainsom pag.187-190
ingrijirea bolnavului in faza terminal§................._____ pag.194-197
Comunicarea in echipé........................................................pag.197—199

IL.LEGISLATIE

Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

-Anexa 3 — Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazs in sistemul
sanitar la produse biologice

-Anexa 4 - Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale

ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice §i private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

-Anexa 1 - NORME TEHNICE din 3 septembrie 2021 privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private

-Anexa 4 - PROCEDURI din 3 septembrie 2021 recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul
de risc

Ordinul nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale

-CAP. Il - Definitii

-CAP. Il - Clasificari

-CAP. IV — Minimizarea cantitatii de deseuri

-CAP. V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere



-CAP. VI — Ambalarea deseurilor medicale
-CAP. VIl - Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitati medicale
-CAP. VIl - Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

ORDIN nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spaldtorie pentru unititile
medicale

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
INGRUITOAR/E CURATENIE

I.PROGRAMUL NATIONAL DE PREGATIRE A INFIRMIERELOR

MODUL |

Planificarea propriei activitati si perfectionarea continui............... pag.9-29
MODUL I

Respectarea drepturilor persoanei ?ngrijite....................................pag.30-42
MODUL Iv

Curatenia si dezinfectia in unitatile sanitare............cc..ccev.........pag.149-159
MODUL V

Comunicarea cu diferite tipuri de PErsoane...................cuu.......pag.187-190
Comunicarea in echipé........................................................pag.197—199

I.LEGISLATIE

Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

-Anexa 3 — Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazs in sistemul
sanitar la produse biologice

-Anexa 4 - Precautiunile standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale

ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a derulrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

-Anexa 1 - NORME TEHNICE din 3 septembrie 2021 privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private

-Anexa 4 - PROCEDURI din 3 septembrie 2021 recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul
de risc

Ordinul nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale

-CAP. Il - Definitii

-CAP. lll - Clasificari

-CAP. IV - Minimizarea cantitatii de deseuri

-CAP. V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere



-CAP. VI — Ambalarea deseurilor medicale

-CAP. VIl - Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitati medicale
-CAP. VIIl - Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

ORDIN nr. 1.025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor

privind serviciile de spélatorie pentru unittile
medicale

MANAGER
Dr.Fanata Pavel Florin



